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Fondo Sociale Europeo – Avviso Prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 
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BANDO PER LA SELEZIONE DI  ESPERTI PER ATTIVITA’ DI 
DOCENZA 

 
Visto il Piano Integrato d’Istituto presentato ai sensi dell’Avviso prot. n. AOODGAI/2096 del 
03/04/2009 pubblicato dal Ministero della Pubblica Istruzione, avente ad oggetto: 
“Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte 
relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” 
‐ 2007IT051PO007 ‐ finanziato con il FSE, Annualità 2009‐2010”; 
Vista la comunicazione di autorizzazione del suddetto Piano, Prot. n. AOODGAI/449 del 
18/01/’10, del Ministero della Pubblica Istruzione‐ Dipartimento per l'Istruzione Direzione 
Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV, definito dal codice G-1-FSE-2009-986; 
Atteso che il Piano Integrato d’Istituto contiene i seguenti percorsi formativi : 
Obiettivo G) Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita. 
Azioni G-1-FSE-2009-986 ‐ Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione 
di base di 
giovani e adulti; 
Vista la presa d’atto del finanziamento da parte del Consiglio d’Istituto in data 12/02/2010; 
Viste le deliberazioni del Collegio dei docenti e del Consiglio d’Istituto, relative ai criteri per 
l’individuazione delle risorse umane; 
Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
strutturali europei” 2007‐2013; 
Visti gli artt. 8 e 9 dei DPR 8/3/99, n.275; 
Visto l'art.40 dei Decreto Interministeriale n.44 del 01/02/2001 con il quale viene attribuita 
alle istituzioni scolastiche la facoltà di stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti 
esterni per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta 
formativa; 
Considerato che la realizzazione del Piano integrato degli interventi FSE prevede il concorso 
di diverse figure interne/esterne con impegni diversi; 
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Emette 
il seguente bando per la selezione e il reclutamento di esperti esterni per attività di docenza in 
ordine ai seguenti moduli formativi previsti nel Piano Integrato degli Interventi e riguardanti 
gli Obiettivi e le Azioni di seguito indicate: 
 
Obiettivo G) Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita. 
Azioni G-1-FSE-2009-986 - Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero 
dell’istruzione di base di giovani e adulti. 

Titolo Ore Destinata
ri 

Requisiti richiesti Competenze da certificare 

Corso di  
Spagnolo di 
livello base 

60 
 

Adulti Esperto didattica 
spagnolo 

Competenze relative al livello 
A1-A2 del Quadro Comune 
Europeo di Riferimento per le 
lingue. 

 ECDL moduli: 
Concetti di 
base dell’ICT, 
uso del 
computer e 
gestione dei 
file, 
elaborazione 
testi e fogli 
elettronici. 

60 Adulti Laurea informatica 
 

Competenze relative ai moduli 1, 
2, 3, 4 del Syllabus v. 5.0,  al 
livello previsto per il 
conseguimento dell’ECDL-CORE 
LEVEL e certificate dall’AICA. 

English for 
tourism 

60 
 

Adulti Esperto didattica 
inglese.  

Competenze relative al livello 
A2-B1 del Quadro Comune 
Europeo di Riferimento per le 
lingue. 

 
L’avviso è diretto anche alla seguente figura professionale qualora richiesta 
dall’utenza: 

N° 3   (eventuali)   Puericultrici   per  60  ore  ciascuna 
 

L’esperto è responsabile dell’azione didattica e 
• collabora con il Tutor d’aula del modulo formativo per tutte le attività previste 

(organizzative, logistiche e didattiche); 
• partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 
• collabora col Gruppo Operativo di Piano; 
• espleta le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale 
documentario; 

• predispone la relazione finale sull’intervento svolto;  
• coadiuva il referente della valutazione nella predisposizione del materiale necessario 

per la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed 
esterna, ove prevista; 

•  collabora con l’animatore/facilitatore del Piano ; 
• inserisce in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza; 
• cura l’archiviazione di tutto il materiale cartaceo. 

 
Attese le proposte formulate dagli OO.CC.,  la graduatoria sarà elaborata sulla base dei  

criteri e dei punteggi di cui alla seguente tabella:  
 
  



Requisiti e titoli Punteggio 
Laurea quinquennale attinente al 
percorso richiesto  

con votazione:  
inferiore a 80/110          punti 5  
da 81 a 95/110              punti 6  
da 96 a 110 /110           punti 7   
110 e lode /110             punti 8  

Diploma attinente al percorso richiesto 
Laurea triennale attinente al percorso 
richiesto 

Punti 2 
Punti 3 

Abilitazione all’insegnamento 
relativamente alle discipline di pertinenza 
del progetto 

Punti 5 

Altri titoli culturali 
 (Altra laurea, Specializzazioni e corsi di 
perfezionamento post laurea, Master 
universitario specifico, dottorato di 
ricerca)           

Punti 1 per ogni titolo (max 3) 

Pubblicazioni specifiche attinenti all’area 
richiesta  

Punti 0,50 per ogni pubblicazione fino ad 
un massimo di punti 1,50 

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti alla didattica della disciplina-
base del modulo ( della durata di almeno 
20 ore) 

Punti 1 per ogni corso (max 4) 

Competenze informatiche certificate Punti 5 
Esperienze pregresse in moduli PON, 
attinenti la disciplina- base del modulo, in 
qualità di esperto per almeno 20 ore  
incorsi per adulti 
 

Punti 5 per ogni modulo (max 10) 
 
 
 

Progettazione (solo per l’esperto) allegato 
4 

Da un minimo di 2 punti ad un massimo 
di  20 (a cura del GOP) 

Per il modulo di Lingua Straniera si farà riferimento alle “lenee guida 2009” ministeriali 
 

Tutte le attività si svolgeranno in orario pomeridiano nel periodo: marzo-giugno 
2010. 
Si richiede, per ogni aspirante, una comprovata esperienza nel settore di pertinenza. 
I prescelti al ruolo di esperti dovranno produrre le linee progettuali attinenti le 
finalità dell’incarico per il quale concorrono (allegato 4) e la scheda di 
autovalutazione dei titoli (allegato 3) oltre al curriculum vitae in formato europeo 
(allegato 2). 
La valutazione dei titoli prodotti e la conseguente eventuale compilazione delle graduatorie 
sarà effettuata utilizzando i parametri meglio specificati nella tabella di autovalutazione dei 
titoli (allegato 3). Il personale esterno incaricato sarà inquadrato fiscalmente con contratto di 
prestazione di lavoro occasionale. Il compenso orario previsto è di 80,00 euro lordi. 
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite il sito e l’affissione all’albo della 
scuola. 
Gli interessati al conferimento degli incarichi potranno scaricare dal sito Web 
www.smsagenovesi.com, sezione News il bando integrale e dovranno far pervenire 
istanza di partecipazione, secondo il modello predisposto dalla Scuola (allegato 1), al 
protocollo della  Scuola Secondaria di I grado “A Genovesi” Via San Pietro 10/14- 84014 
Nocera Inferiore(SA), 
 

entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 11 marzo 2010 
 


